VERNERO & PARTNERS TAX — LEGAL STP S.R.L. DATA LOGOS & PARTNERS S.R.L.
Societa tra professionisti Societa di servizi

Torino i, 28 marzo 2019

Egregi Clienti
Loro Sedi

CIRCOLARE N. 2/2019

Gentili clienti,
in allegato trasmettiamo la circolare n. 2/2019 dedicata al tema del:

“Codice della Crisi d’impresa e modifiche al Codice Civile”

Restiamo a Vs. disposizione per ogni chiarimento e con I'occasione porgiamo distinti saluti.

Vernero & Partners Tax — Legal STP srl

Data Logos & Partners srl
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TEMI DI APPROFONDIMENTO

Codice della Crisi d’impresa e modifiche al Codice Civile

Per quanto a prima vista le novita introdotte dal Decreto Legislativo 14/2019 — Codice della
Crisi d'Impresa e dell’lnsolvenza — non riguardino le societa in bonis, desideriamo portare la
vostra attenzione su alcuni aspetti della riforma che, invece, introducono importanti
obblighi proprio per le piccole e medie imprese anche se oggi godono di una solida situazione
patrimoniale e finanziaria.

Il citato decreto ha infatti introdotto alcune novita fondamentali, destinate ad avere profondo
impatto sul sistema dei doveri e delle responsabilita dei soggetti preposti alla gestione e al
controllo dell'impresa nonché sull’organizzazione interna e sulla realta operativa.

Piu precisamente, la riforma ha introdotto oneri di diligenza nella predisposizione preventiva di
misure atte a scongiurare la perdita di continuita aziendale mediante la dotazione di strutture
di controllo di gestione, di indici di eventuale crisi e dell’obbligo per molte srl piccole e medie di
dotarsi degli organi di controllo.

Abbiamo selezionato le novita pil importanti descrivendole qui appresso.

Istituzione adeguati assetti amministrativo-contabili

La Legge prevede |'obbligo per I'imprenditore (NB incluse ditte individuali e societa di persone)
di “istituire un assetto organizzativo, amministrativo e contabile adeguato alla natura e alle
dimensioni dell'impresa” per:

- monitorare la sussistenza del requisito della continuita d’'impresa

- rilevare tempestivamente eventuali segnali di crisi

- assumere le iniziative necessarie per farvi fronte.

Obiettivo: sistema organizzativo efficiente in grado di cogliere in anticipo segnali di difficolta
per superare la crisi e assicurare la continuita aziendale.

Nelle S.r.l. il nuovo disposto dell’art. 2475 c.c. attribuisce la gestione “esclusivamente” agli
amministratori, con il che l'eventuale delibera assembleare potrebbe non esimerli da
responsabilita.

Individuazione di Indici come indicatori della crisi

Il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili individuera indici per
rilevare I'esistenza dei cosiddetti “indicatori della crisi”, ossia squilibri di carattere
patrimoniale, reddituale e finanziario grazie ai quali & possibile comprendere la sostenibilita dei
debiti e la continuita aziendale.
Sono indici significativi:

- sostenibilita degli oneri dell’'indebitamento con i flussi di cassa

- adeguatezza dei mezzi propri rispetto a quelli di terzi
Del ricorrere di tali indici o dell'inadeguatezza degli stessi alla luce delle specifiche
caratteristiche della societa bisognera dare atto anche in nota integrativa.
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Sindaci e Revisori anche nelle societa a responsabilita limitata

Per le S.r.l. I'obbligo di nomina di un organo di controllo o del revisore sorge se, per due
esercizi consecutivi, la societa ha superato anche solamente uno dei seguenti limiti:

- totale dell’attivo patrimoniale: 2 milioni di euro;

- totale dei ricavi delle vendite e delle prestazioni: 2 milioni di euro;

- dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 10 unita.

Tale verifica verra fatta con I'approvazione del bilancio al 31.12.2018 e in quell’occasione
I’assemblea dei soci— qualora ricorrano i requisiti — dovra dotarsi di un sindaco e/o collegio
sindacale oppure di un revisore.

Se I'assemblea non provvede, alla nomina provvede il tribunale su richiesta di qualsiasi
soggetto interessato o su segnalazione del conservatore del registro delle imprese.

Gli statuti e atti costitutivi dovranno essere adeguati a tale previsione entro il 16 dicembre
20109.

In questo modo si e introdotto I'obbligo per gli amministratori di farsi affiancare da soggetti
qualificati e in grado di capire 'andamento dell'impresa a tutela dell’affidamento del mercato.

Siamo naturalmente a vostra disposizione per un colloquio informativo sulle principali novita,
cosi che possiate avere un quadro degli interventi utili/necessari/indispensabili da apportare
all’assetto della Vostra impresa e dell’attivita di verifica e adeguamento da effettuare.

La presente circolare é redatta a solo scopo informativo per i clienti di Vernero & Partners Tax — Legal STP srl e per chiunque
ne voglia usufruire esclusivamente a scopo consultativo; né é pertanto vietata la riproduzione/pubblicazione. Le
informazioni fornite nella circolare si basano su fonti ritenute affidabili ed in buona fede ovvero di dominio pubblico; in ogni
caso nessuna responsabilita puo essere imputata a Vernero & Partners Tax — Legal STP srl per eventuali incompletezze e/o
inesattezze e/o omissioni. Si rileva che i contenuti sono stati elaborati alla data di pubblicazione della circolare. Gli stessi

potrebbero subire in futuro eventuali modifiche e/o aggiornamenti e/o integrazioni.
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